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 گروه هدف نوع دوره ردیف
 کلیه کارکنان جدیدالورود 2,3ارزیابی سطح  1

 

 بدو ورود اختصاصی توجیهی آموزش های (2کلاسهای تئوری)سطح  اثربخشی

 

 ( ICUکارکنان جدیدالورود بخشهای انکولوژی، حاملگی پرخطر و  )تغییر رفتار شغلی3اثربخشی سطح 

 

 ( و نوزادان سالم LDRزنان، کارکنان جدیدالورود بخشهای  )تغییر رفتار شغلی3اثربخشی سطح 

 

 و اورژانس NICU1 ،NICU2نازائی، کارکنان جدیدالورود بخشهای  )تغییر رفتار شغلی3سطح 
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 گروه هدف نوع دوره ردیف

 کلیه کارکنان دوره های اختصاصی متمرکز 2
 

 

 زمان سخنران عنوان دوره ردیف

1 

 جدیدالورود دوره توجیهی کارکنان

 1سری 
 معصومه صمدی شمس 

 سوپروایزر آموزشی
 با همکاری تیم آموزشی

 7/2/89       شنبه  

 9/2/89  شنبه   یک

 8/2/89     شنبه دو

 11/2/89  شنبهسه 

 28/2/89یکشنبه  دکتر بهرام قادری اکستراوازیشن 2

3 

 دوره توجیهی کارکنان جدیدالورود

 2سری 
 معصومه صمدی شمس 

 سوپروایزر آموزشی
 با همکاری تیم آموزشی

 11/4/89       شنبه  

 17/4/89  دوشنبه    

 19/4/89    شنبهسه 

 18/4/89چهارشنبه

4 
 اورژانسهای مامائی

 )دیستوشی شانه(

 خانم دکتر ساناز موسوی

 متخصص زنان

 22/4/89شنبه      

 28/4/89شنبه      

 دفیبریلاتور 1
NIHON KOHDEN 

 نوبختعنایت 

 کارشناس تجهیزات پزشکی

 7/1/89  دوشنبه    

 9/1/89    شنبهسه 

وازینال، )خونریزیهای بیماری شایع مرکز پنج 6

 ، مدیریت شوک(EPدوران باردادری و پس از زایمان، 

 سیما گل صنم لو

 ICUپرستار 

 13/1/89  یکشنبه    

 14/1/89    شنبهدو 

7 

 دوره توجیهی کارکنان جدیدالورود

 3سری
 معصومه صمدی شمس 

 سوپروایزر آموزشی
 با همکاری تیم آموزشی

 8/6/89      شنبه  

 11/6/89  دوشنبه    

 12/6/89    شنبهسه 

 13/6/89چهارشنبه

9 
 NRPکارگاه یک روزه 

 با امتیاز آموزش مداوم
 دکتر سعداله یگانه دوست

 فوق تخصص نوزادان

6/7/89 

21/7/89 

23/9/89 

8 
 هموویژیلانس

 

 معصومه صمدی شمس

 آقای محمد جوانی

 9/7/89  دوشنبه    

 8/7/89    شنبهسه 

11 ECG  مهندس عنایت نوبخت 
 کارشناس تجهیزات پزشکی

 11/7/89دوشنبه     

 16/7/89   شنبهسه 

11 
 معصومه صمدی شمس کلاسهای طب اورژانس

 سوپروایزر آموزشی

 حوریه مبین

 مهر و آبان

 آموزش به بیمار 12
 

 خانم کبری عابدینی

 سوپروایزر آموزش به بیمار
 13/9/89 دوشنبه   

 14/9/89   شنبهسه 

 خانم اکرم کاه فروشان شیر مادر 13

 مسئول آموزش شیر مادر
 4/8/89 دوشنبه    

 1/8/89    شنبهسه 

 خانم دکتر فاطمه قربانی ایمنی بیمار 14

 کارشناس ایمنی

 19/8/89 دوشنبه    

 18/8/89    شنبهسه 

11 
 سرکار خانم فرشته رسا کنترل عفونتهای بیمارستانی

 کارشناس کنترل عفونت

 1/11/89یکشنبه     

 2/11/89دوشنبه     

 3/11/89سه شنبه   

 سرکار خانم اکرم میرزائی مدیریت خونریزی و شوک هایپوولمیک 16

 مامای بخش نازائی

 14/11/89دوشنبه     

 11/11/89سه شنبه  

 سرکار خانم فرشته رسا عفونتهای بیمارستانی کنترل 17
 29/11/89دوشنبه    

 28/11/89  شنبهسه 

 31/11/89چهارشنبه  معصومه صمدی شمس مدیریت تروما 19

 14/12/89چهارشنبه   سرکار خانم فرشته رسا کلاس کرونا ویروس 21

 21/12/89-27 معصومه صمدی شمس کلاس کرونا ویروس 22



 89 اولنیمسال  الزامی اختصاصیدوره های 
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   89دوره های اختصاصی الزامی نیمسال دوم 
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3 
 گروه هدف نوع دوره ردیف

 کلیه کارکنان دوره های اختصاصی غیر متمرکز 3
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 درصد سهم هر بخش در کنفرانسهای اختصاصی غیر متمرکز

 1نمودار 

 2نمودار 
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 گروه هدف نوع دوره ردیف

 کلیه کارکنان دوره های عمومی 4

 

 

 

 

 زمان سخنران عنوان دوره ردیف

1 
 1مهارتهای ارتباطی 

 مهارت خودآگاهی -1

 مدیریت خشم -2

 حمیده عابدی

 کارشناس ارشد

 روانشناسی بالینی

 26/1/89شنبه       دو

  27/1/89  شنبه  سه 

 ولی پور تغذیه سالم در ماه مبارک رمضان 2

 کارشناس تغذیه مرکز
 23/2/89دوشنبه     

 فرشته رسا کریمه کنگو 3
 29/1/89  دوشنبه    

 31/1/89    شنبهچهار

 مهندس جلالی اپراتوری سخت افزاری  4

 ITکارشناس مسئول 

 4/6/89شنبه       دو

  1/6/89  شنبه  سه 

1 
 اطفاء حریق

 
 

 مهندس جهانگیر نوبخت
 کارشناس بهداشت حرفه 

 27/9/89 دوشنبه    

 29/9/89    شنبهسه 

6 
 رایاننرم افزار سایان 

 مهندسین شرکت
 11/8/89 دوشنبه    

 12/8/89    شنبهسه 

7 
 اطفاء حریق)دوره عملی(

 

 مهندس جهانگیر نوبخت
 کارشناس بهداشت حرفه 

 21/8/89دوشنبه     

9 

 2مهارتهای ارتباطی 

 
 کارشناس ارشد روانشناسی بالینی

7/8/89 

14/8/89 

21/8/89 

29/8/89 

1/11/89 

8 
 مدیریت بحران 

 بخش های درمانیدر 

 

 مهندس جهانگیر نوبخت
 کارشناس بهداشت حرفه

 دی ماه

 غیر متمرکز

 
رژیم سالم و پیشگیری و درمان اضافه وزن و 

 چاقی

 سرکار خانم نریمان پور

 کارشناس تغذیه مرکز
 21/11/89دوشنبه     

11 

 زبان انگلیسی
Interchange 1 
Oxford word skills 1 
Tactics for listening- basic 
English today videos 
101 videos 

 معصومه صمدی شمس

 سوپروایزر آموزشی

 (TEFL)دانشجوی دکتری تخصصی زبان انگلیسی
  هر هفته شنبه یک

 

 



 89دوره های عمومی الزامی نیمسال اول 
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  89دوره های عمومی الزامی نیمسال دوم 
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5 
 گروه هدف نوع دوره ردیف

 علاقمندکارکنان  زبان انگلیسیدوره های  1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 زمان سخنران عنوان دوره ردیف

  کلاسهای زبان انگلیسی 1
Interchange 3 

 هر هفته شنبه روزهای معصومه صمدی شمس

 کلاسهای زبان انگلیسی  2
Interchange 1 

 هر هفته شنبهپنجروزهای  معصومه صمدی شمس

3    

4    

1    
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 گروه هدف نوع دوره ردیف

 رشته های پزشکی ، پرستاری و مامائی و ... دوره های بازآموزی 6

 

 

 

 

 

 زمان سخنران عنوان دوره ردیف

1 NRP)فوق تخصصین نوزادان )سه دوره 

 شهریور

 آذر

 تیر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 :سایر موارد

 تنظیم شدهتهیه و تدوین چک لیست های آموزشی بخش ها و ارزیابی بخش ها بر اساس چک لیست های  -1

 همکاری با سوپروایزر آموزش سلامت در تهیه پکیج های آموزشی برای بیماران -2

 بررسی پمفلت های تدوین شده برای کلاس های غیر متمرکز و ارائه آنها جهت بارگزاری در سایت الزهرا -3

 NRPبرگزاری آزمونهای دوره های  -4

 بازنگری کتابچه های توجیهی بدو ورود -1


